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LA VOCE DEI TRANVIERI ROMANI

Oggetto:
avvio vertenza mancata retribuzione ERA 1 su permessi ex lege 104/92  Comunicato 0028

Dopo la vertenza avviata sui buoni pasto e sulle indennita mensa stiamo
raccogliendo informazioni in merito alla possibilita di iniziare un ulteriore
contenzioso che abbia ad oggetto I’integrazione della mancata retribuzione di ERA
1 sui giorni di assenza per usufruire dei permessi ex lege 104/92.

Come sappiamo con I’accordo epocale del 2015 la retribuzione relativa alla quota
di ERA 1 in caso di assenza per ex lege 104/92 é stata subordinata alla esistenza
di determinati parametri:

1) La retribuzione sara elargita per se stessi, per figlio/a e coniuge;

2) La retribuzione sara elargita per il genitore purché sia stata effettuata la
programmazione entro il 23-esimo giorno del mese precedente a quello di
fruizione, tranne quelli ricadenti dal 22 Dicembre al 6 Gennaio e nei giorni di
sabato, domenica, festivi e prefestivi come da Disp. Gest. N°49 del 24/03/2016;
Contro questo modo di agire dell’azienda siamo intenzionati a fare ricorso ma i
colleghi che possono partecipare a questa vertenza devono possedere
rigorosamente i seguenti requisiti:

a) Aver inoltrato reclamo gerarchico con ad oggetto la materia trattata (mancata
retribuzione permessi ex lege 104/92) negli ultimi 5 anni (perché cosi facendo, ha
interrotto il periodo di prescrizione);

b) Non essere iscritti ai sindacati firmatari, alla data di firma di tale accordo.

Chi tra noi soci, possedendo i requisiti richiesti abbia intenzione di avviare tale
vertenza € pregato di darne notizia quanto prima ai propri rappresentanti di
stabilimento e in mancanza, al direttivo direttamente.

Un Saluto

Direttivo e Presidente Roma 12/04/2023
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